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BUPATI TOBA SAMOSIR

PENGUMUMAN
NOMOR 1516 TAHUN  2017

TENTANG

HASIL SELEKSI PROGRAM PEGAWAI TIDAK TETAP (PTT) KEMENTERIAN KESEHATAN DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN TOBA SAMOSIR 
TAHUN ANGGARAN 2017

	Berdasarkan Surat Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara Dan Reformasi Birokrasi  Republik Indonesia Nomor : R/36/S.SM.01.00/2017 tanggal  01 Februari 2017  Perihal : Penyampaian Penetapan Kebutuhan PNS dari Program Pegawai Tidak Tetap dan Hasil Seleksi Kompetensi Dasar Kementerian Kesehatan cq. Panitia Seleksi Aparatur Sipil Negara (PANSELNAS), dengan ini di umumkan kepada seluruh  Pegawai Tidak Tetap (PTT) Kementerian Kesehatan di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Toba Samosir yang namanya tercantum dalam Lampiran Pengumuman ini agar segera melengkapi berkas dengan persyaratan sebagai berikut :

1. Surat lamaran ditulis tangan dengan tinta hitam dan di tanda tangani sendiri oleh pelamar di atas Meterai Rp. 6000,- yang di tujukan Kepada Bupati Toba Samosir (Format Terlampir);
2. Kartu Tanda Peserta Ujian Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) yang Asli; 
3. Foto Copy Surat Keputusan (SK) Pengangkatan Pegawai Tidak Tetap yang  di legalisir;
4. Foto Copy Ijazah / STTB, SD,SMP,SMA/SMK sampai dengan Ijazah pendidikan terakhir pada saat pengangkatan pertama menjadi Pegawai Tidak Tetap (PTT) yang dilegalisir oleh Pejabat yang berwenang sesuai dengan Keputusan Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor : 11 Tahun 2002 tanggal 17 Juni 2002 (Format Terlampir);
5. Daftar Riwayat Hidup yang di tulis tangan sendiri memakai huruf kapital/ balok, tinta hitam dan di tandatangani serta di tempel Pas Photo Ukuran 3 x 4 cm sesuai Surat Edaran Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor : 11 Tahun 2002 ( Format terlampir);
6. Surat Keterangan Sehat Jasmani dan Rohani dari Dokter yang Asli dan Foto Copy Sah;
7. Surat Keterangan Tidak Mengkomsumsi / Menggunakan Narkotika, Psikotropika, Perekursor dan Zat Adiktif Lainnya dari RSUD Porsea yang Asli dan Foto Copy Sah;
8. Surat Keterangan Catatan Kepolisian yang di keluarkan oleh pihak yang berwajib/ POLRI yang Asli dan Foto Copy Sah;
9. Surat pernyataan bermeterai Rp. 6000,- sesuai dengan Keputusan Kepala BKN Nomor 11 Tahun 2002 ( Format Terlampir) yang berisi tentang : 
a. Tidak Pernah dihukum penjara atau kurungan berdasarkan putusan pengadilan yang telah mempunyai kekuatan hukum yang tetap karena melakukan suatu tindak pidana kejahatan;
b. Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau tidak dengan hormat sebagai Calon Pegawai Negeri /Pegawai Negeri  atau di berhentikan tidak dengan hormat sebagai Pegawai BUMN/BUMD atau Pegawai Swasta;
c. Tidak berkedudukan sebagai Calon Pegawai Negeri/ Pegawai Negeri;
d. Bersedia di tempatkan di seluruh wilayah Republik Indonesia atau Negara Lain yang di tentukan oleh Pemerintah;
e. Tidak menjadi anggota dan / atau Pengurus PARPOL.
10. Surat pernyataan tidak akan mengajukan pindah tugas dari unit kerja dan / atau pemerintah Kabupaten Toba Samosir sebelum memiliki masa kerja nyata sekurang-kurangnya 5 (lima) tahun bermeterai Rp. 6000,- (Format terlampir);
11. Berkas kelengkapan administrasi angka 1 s/d 10 diatas di buat rangkap 3 (tiga) dan disusun sesuai dengan urutannya dalam Map warna Hijau;
12. Pas Photo terbaru berwarna ukuran 3 x 4 cm sebanyak 8 (delapan) lembar;

Kepada Pegawai Tidak Tetap (PTT) Kementerian Kesehatan di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Toba Samosir yang telah selesai melengkapi berkas diatas agar menyampaikan berkas tersebut langsung oleh yang bersangkutan tanpa diawakilkan pada  : 
a. Tanggal	: 02 Maret sampai dengan 13 Maret 2017 (kecuali hari libur kerja)
b.  Pukul	: 
· Senin s/d Kamis  Pukul : 08.00 Wib s/d 16.00 Wib
· Khusus Hari Jumat Pukul 08.30 Wib s/d 15.30 Wib
c. Tempat	:  Kantor Badan Kepegawaian Daerah Kab. Toba Samosir
	 Jl. A.B. Silalahi - Komplek Perkantoran Soposurung Simanjalo
d. Pakaian	:  Rapi dan sopan

Apabila terdapat peserta yang telah dinyatakan lulus namun tidak melengkapi berkas pada waktu yang ditentukan maka yang bersangkutan dinyatakan mengundurkan diri/gugur;

	Demikian pengumuman ini disampaikan untuk diketahui dan disebarluaskan.

Ditetapkan di  Balige
pada tanggal	  01  Maret  2017
 
BUPATI TOBA SAMOSIR,

Ir. DARWIN SIAGIAN
Tembusan:
1. Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Repormasi Birokrasi di Jakarta;
2. Kepala Badan Kepegawaian Negara di Jakarta;
3. Direktur Jenderal Anggaran Departemen Keuangan di Jakarta;
4. Gubernur Sumatera Utara di Medan;
5. Kepala Kantor Regional VI BKN di Medan.

            CONTOH SURAT LAMARAN

	      	,       Maret 2017       

Hal                 :Permohonan                                  	Kepada
 	 Yth.	Bupati Toba Samosir
	di-
	                                             	Balige
Dengan Hormat 
   	Yang bertanda tangan dibawah ini :
a.	Nama				:
b.	NIK					:
c.	Tempat/Tanggal Lahir		:
d.	Jenis Kelamin			:
e.	Agama				:
f.	Kewarganegaraan			:
g.	Pendidikan Terakhir			:
h.	Alamat lengkap			:
						  Desa		:
						  Kecamatan	:
						  Kabupaten	:
						  Telp./HP	:
Dengan ini saya mengajukan permohonan kepada Bapak agar kiranya berkenan menerima saya untuk diangkat menjadi calon Pegawai Negeri Sipil Daerah di lingkungan Pemerintah Kabupaten Toba Samosir dari Pegawai Tidak Tetap Kementerian Kesehatan.
	Sebagai persyaratan administrasi pengangkatan menjadi Calon Pegawai Negeri Sipil dimaksud, dengan ini saya lampirkan berkas sebagai berikut:
1. Surat Permohonan Pengangkatan menjadi Calon Pegawai Negeri Sipil yang ditujukan kepada Bupati Toba Samosir di atas materai Rp.6.000,-
2. Kartu Peserta Tes Asli.
3. Fotocopy sah Kartu Tanda Penduduk sebanyak 3 (tiga) lembar.
4. Phasfoto warna ukuran 3 x 4 cm  sebanyak 8 (delapan) lembar.
5. Fotocopy ijazah/STTB SD, SLTP, SLTA dan Izasah terakhir, Profesi dan Transkrip nilai yang Telah dilegalisir oleh pejabat yang berwenang masing-masing sebanyak 3 (tiga) lembar.
6. Surat Keterangan Sehat Jasmani dan Rohani dari Tim Dokter Penguji RSUD Porsea.
7. Surat Keterangan Bebas mengkomsumsi/menggunakan narkotika, psikotropika, prekursor dan zat adiktif lainnya dari Tim Dokter Penguji RSUD Porsea.
8. Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) dari kepolisian Resor domisili peserta.
9. Daftar Riwayat Hidup sesuai dengan Anak Lampiran l-c Keputusan Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 11 Tahun 2002.
10. Surat Pernyataan sesuai dengan anak lampiran l-d Keputusan Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 11 Tahun 2002.
         
	Demikian permohonan ini saya sampaikan, atas perhatian dan kesempatan yang Bapak berikan diucapkan terimakasih.
 (
MM    Meterai
ffffff
)			Hormat Saya,
			
	
			.....................

ANAK LAMPIRAN I-d   PERATURAN KEPALA
BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
NOMOR 	:  11 TAHUN 2002
TANGGAL	:  17 JUNI 2002



SURAT  PERNYATAAN 


Nama 				:	
Tempat dan Tanggal Lahir 	: 
Agama				:	
Alamat 				: 	

Dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya  bahwa saya : 

1. Tidak pernah dihukum penjara atau kurungan berdasarkan putusan pengadilan yang telah mempunyai kekuatan hukum yang tetap, karena melakukan sesuatu tindak pidana kejahatan;
2. Tidak pernah diberhentikan dengan hormat  tidak atas permintaan sendiri atau tidak dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil, atau diberhentikan tidak dengan hormat sebagai pegawai swasta;
3. Tidak berkedudukan sebagai Calon  Pegawai Negeri Sipil/Pegawai Negeri Sipil;
4. Bersedia ditempatkan diseluruh Wilayah Negara Republik Indonesia atau Negara lain yang ditentukan oleh Pemerintah;
5. Tidak menjadi pengurus dan/atau anggota Partai Politik.

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya, dan saya bersedia dituntut dimuka pengadilan serta bersedia menerima segala tindakan yang diambil oleh Pemerintah, apabila dikemudian hari terbukti pernyataan saya ini  tidak benar.


.................., ................................                   
    
 (
Meterai Rp, 6000,-
)     Yang Membuat Pernyataan


.............................................











ANAK LAMPIRAN I-I   PERATURAN KEPALA
BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
NOMOR 	:  11 TAHUN 2002
TANGGAL	:  17 JUNI 2002


SURAT  PERNYATAAN 


Yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama 		:	
Tempat dan Tanggal Lahir 		: 
Agama		:	
Alamat 		: 	

	Dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya  bahwa saya tidak akan mengajukan pindah tugas dari Pemerintah Kabupaten Toba Samosir sebelum saya memiliki masa kerja nyata sekurang-kurangnya 5 (lima) tahun. 
	Demikian pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya, dan saya bersedia dituntut dimuka pengadilan serta bersedia menerima segala tindakan yang diambil oleh Pemerintah, apabila dikemudian hari terbukti pernyataan saya ini  tidak benar.


..................., ..................................                   

 (
Meterai 
Rp, 6000,-
)
     Yang Membuat Pernyataan

..............................
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